Tabla de items para la obtencion de créditos para la Certificacion y Recertificacion

de Actualizacion de Conocimientos en el Ejercicio Profesional de la Bioquimica

aprobados durante la 1ra reunion anual de COCERBIN del aifo 2026

Items |Actividad Puntaje asignado
1 EJERCICIO ACADEMICO-PROFESIONAL Maximo 10 puntos
11 Ejercicio Profesional segiin Resoluciéon 65/2004 INCISOV
1.1.1 [Jefedelaboratorio/ DirectorTécnico Laboratorio 2 Por ano
1.1.2 |Jefe Seccidn, Plantao Guardia 1.5 Por afo
1.1.3 |Bioquimicode Plantao de Guardia 1 Por afio
1.1.4 |Bioquimico Concurrentey/o contratado 0,25 Por afio
1.1.5 |[Bioquimico Asesor 1 Por afio
1.2 Ejercicio académico
1.2.1 |ProfesorTitular, Asociado 2 Por afio
1.2.2 |ProfesorAdjunto 1,5 Por afio
1.2.3 [lefe de Trabajos Practicos 1 Por aiio
1.2.4 |Auxiliardocente/Ayudante 0,5 Por afio
Programa de Educacién Continua
2 Los cursos deberan seravalados por unidad académicay/o ente Maximo 15 puntos
certificador primario
2.1 Cursos de 10 o mas horas con evaluacion final aprobada
2.1.1 |CursosTedricos 1 Cada10 hs
2.1.2 |Cursostedrico-practicos 1.5 Cada 10 hs
2.2 Cursos de 10 o mas horas sin evaluacion
2.2.1 |CursosTedricos 0.2 Cada10 hs
2.2.2 |Cursostedrico-practicos 0.3 Cada 10 hs
23 Cursos a distancia con evaluacién final
2.3.1 |CursosTedbricos 1 Cada 10 hs
2.3.2 |Cursostedrico-practicos 1.5 Cada 10 hs
24 Charl-as de actualizacion, ateneos, conferencias, talleres, 0.2 Por actividad
Webinars
2.5 Disertante de curso 1 Por actividad
3 Asistencia a Reuniones Cientificas
3.1 Congresos 0.5 Por actividad
3.2 Jornadas 0.15 Por actividad
Asistenciaa Reuniones Cientificas no avaladas por Unidad
4 Académica y/o Ente certificador primario o Sociedad Cientifica
Reconocida
4.1 Ateneos 0,1 Por actividad
4.2 Charlas de actualizacion 0,1 Por actividad
4.3 Seminarios/Talleres 0,1 Por actividad
4.4 Conferencias 0,1 Por actividad
5 Concurrencias y/o Pasantias MaX|mo~1 pto
Por aio
Realizadas en Laboratorios o en Servicios de Especialidades
5.1 bioguimicas reconocidas por Resolucién del Ministerio de Salud 0.1 Por mes

dela Nacidn 1341/2013




6 Actuacion en Congresos del drea de la Salud
Cuando director, coordinador, secretario también cumplenla
funcién de disertante se computan las dos funciones por
separado
6.1 Presidente 4 Por actividad
6.2 Vicepresidente 3 Por actividad
6.3 Secretario 2 Por actividad
6.4 Tesorero 1 Por actividad
6.5 Disertante 3 Por actividad
6.6 Coordinador 2 Por actividad
6.7 Comité Cientifico / Organizador 2 Por actividad
7 Actuacion en otras reuniones cientificas
7.1 Jornadas
7.1.1 |Director/Presidente 1 Por actividad
7.1.2 |Secretario 0.5 Por actividad
7.1.3 |Disertante 0.5 Por actividad
7.1.4 |Coordinador 0.2 Por actividad
7.1.5 |Comité Cientifico/ Organizador 0.5 Por actividad
7.2 Cursos Presenciales o adistancia con evaluacion.
Si el curso es tedrico prdctico se aumenta un 50% el puntaje. Si se ocupa mds de un rol, se considera el de mayor puntaje.
7.2.1 |Director 1 Cada 10 hs
7.2.2 |Secretario 0.5 Cada 10 hs
7.2.3 |Disertante 0.1 Por hora
7.2.4 |Coordinador 0,5 Cada 10 hs
7.2,5 |Tutor (soporte, seguimiento, consultas)en cursoa distancia 0.5 Cada 10 hs
7.3 Seminarios, Charlas de Actualizacion, Ateneos o Conferencias
7.3.1 |Disertante 0.5 Por actividad
7.3.2 |Integrante de comisidn organizadora 0.25 por actividad
8 Publicacidn de trabajos Cientificos impresos o digitales
8.1 Revistalnternacional con referato (ISSN) 7 Por
publicacion
8.2 Revistalnternacionalsin referato 3 Por
publicacion
8.3 RevistaNacional con referato (ISSN) 5 Por
publicacion
8.4 Revista Nacional sin referato 2 Por
publicacién
8.5 Libro, autor o co-autor 10 Por
publicacion
8.6 Libro, capitulo 4 Por
publicacién
[9 | Actividades de divulgacion inherentes ala profesion 0,5 | Poractividad |
10 Presentacion de trabajos en Congresosy Jornadas
10.1 [Internacionales
10.1.1 [Seleccionado paraPresentacion oral 3 Cada uno
10.1.2 |Poster 2 Cada uno
10.2 ([Nacionales
10.2.1 [Seleccionado paraPresentacion oral 2 Cada uno
10.2.2 [Poster 1 Cada uno
[11  [Becas ganadas por concurso 5 | Cadauna |
12 Premios por trabajos cientificos.
12.1 (Premioatrabajo completo.Primer premio 5 Cadauna




12.2 [Premioatrabajo completo.Segundo premioo mencién 2.5 Cadauna
12.3 [Premioacomunicaciones libres.Primer premio 2 Cada una
12.4 |Premioacomunicaciones libres. Segundo premio o mencién 1 Cadauna
13 Diplomatura

13.1 |(EnelareadelaBioquimicaavaladaporUniversidady/o Ente 10 Unicavez

certificador primario de 100 horas o mas
13.2 |EneldreadelaBioquimicaavaladaporUniversidady/o Ente 5 Unica vez
certificador primario de menos de 100 horas

14 Residencia Bioquimicaestatal o privada

14.1 |Coordinadorde Residencia o Director de Residencia 3 Por aiho
14.2 |[Jefe de Residencia 2.5 Por aio
14.3 |Instructorde Residencia 2.5 Por aio
14.4 |Tutor, Coformadorde practica profesional o equivalente 1 Por aio
14.5 (ResidenciaBioquimicaestatal o privadaacreditada completa 30 Unica vez
14.6 |ResidenciaBioquimicaestatal o privada NO acreditada completa 20 Unicavez
[15  |Especialidades en el AreaBioquimica 30 Unica vez
[16  |Maestriasen el Area Bioquimica 40 Unica vez
[17  |Doctorado enel Area Bioquimica 50 Unica vez
18 Revistas Cientificas

18.1 [Directorde Revista Cientificas 2 Por aio
18.2 |Integrante Comité Editory/o Revisor Cientifico 2 Por aio
19 Participacion en Sociedad Cientifico-Profesional

19.1 |Presidente/vice de Sociedad Profesional 2 Por aiio
19.2 |Miembrode Comision Directiva 1,5 Por ano
19.3 |Integrante Comision Cientifica 1 Por afio
19.4 |[Miembrotitular/ adherente 0,5 Por aiio
20 Actividades de Gestidn

20.1 |Hospitalaria

20.1.1 (Director 2 Por afio
20.1.2 |Integracién en Comité o Comisionesformalmente constituido 0,5 Por aio
20.1.3 |Participacion en Tribunal de Concurso 0,1 Por concurso
20.2 |Académica

20.2.1 (Universitaria Decanato o Superior 2 Por afio
20.2.2 |Secretariaacadémicao Direccién de Carrera 1 Por afio
20.2.3 |Otro cargo 0,5 Por afio
20.2.4 |Terciaria 0,5 Por aiio
20.3 [No Hospitalaria

20.3.1 |Deontoldgico—Integracion de Consejo Directivo 1 Por afio
20.3.2 |Tribunal de Disciplina 0.5 Por afio
20.3.4 |Gremial —Integracion de Consejo Directivo 0.5 Por afio
21 Gestion de Calidad

21.1 |[Responsable delSistemade Gestiénde la calidad 2 Por afio
21.2 |[Responsable delsistemade Gestion de calidad por area 1 Por afio
21.3 |Participacidon en programas de calidad externo 0.5 Por aiho




